Gemeindeamt

St. Marienkirchen am Hausruck
4926 St. Marienkirchen am Hausruck 11

STELLENAUSSCHREIBUNG

Auf Grund des Gemeinderatsbeschlusses vom 24.09.2026 wird von der Gemeinde
St. Marienkirchen am Hausruck gemaR §§ 8 und 9 OO Gemeindedienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002 idgF folgender Dienstposten der Funktionslaufbahn GD 12.1 zur Besetzung
offentlich ausgeschrieben:

Leiter/Leiterin

des Gemeindeamtes St. Marienkirchen am Hausruck
Karenzvertretung (befristet auf die Dauer der Karenz)

Dienstbeginn: nach Absprache bzw. ehestméglich
BeschiftigungsausmaR: 40,00 Wochenstunden (auch Teilzeit méglich)

Entlohnung: Vertragsbedienstetenposten, Funktionslaufbahn GD 12.1
Aufgabenbeschreibung:

¢ Leitung des Gemeindeamtes und Fiihrung der gesamten Verwaltung sowie Dienstaufsicht
tiber alle Dienststellen der Gemeinde

e Ansprechpartner fir Birgermeister, Gemeindeorgane, Gemeindebedienstete und
Bevdélkerung

e Verantwortung fur die Vorbereitung, Erledigung und Umsetzung der Beschlusse der
Gemeindeorgane und Teilnahme an den Sitzungen

o Aufgabenerledigung nach dem Geschéftsverteilungsplan oder iber Auftrag des
Birgermeisters insbesondere Personalangelegenheiten, Abwicklung samtlicher Wahlen,
Vertrags-, Rechts-, und Finanzierungsangelegenheiten sowie Verordnungen

e Vorbereitung und Abwicklung der Bauvorhaben und Projekte der Gemeinde

o Budgeterstellung und Budgetabwicklung, Rechnungsabschlusserstellung

e Mitarbeit Verwaltung Gemeindeverband ,Bauhofzentrum am Hausruck — BZH"

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

¢ oOsterreichische Staatsburgerschaft

volle Handlungsfahigkeit

einwandfreies Vorleben

personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung firr die Erflillung der Aufgaben;

bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz-, Ausbildungs- oder Zivildienst, sofern die
gesundheitliche Eignung daflr gegeben war

BITTE RUCKSEITE BEACHTEN!!!



Besondere, unbedingt zu erfiillende Anstellungserfordernisse:
+ Niveau eines Absolventen einer hoheren Schule oder Berufsreifeprifung
e Flhrerschein der Gruppe B

Erwiinschte Fahigkeiten und Kenntnisse:

¢ umfangreiches Fachwissen durch mehrjahrige Berufserfahrung im Gemeindedienst

o Fihrungskompetenz und Konfliktldsungsféhigkeit, gutes Organisationsvermégen

e gutes und sicheres Auftreten, Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft, Geschick im Umgang mit
Blrgern

o Motivationskraft, Teamorientierung, Objektivitidt und Offenheit, Kritikfahigkeit, Zielstrebigkeit,
Ausdauer und Genauigkeit

¢ [nnovations- und Veranderungsbereitschaft

e Bereitschaft zur Weiterbildung im fachlichen und persénlichen Bereich

e entsprechende Dienstausbildung nach der 06. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung.
Sofern diese nicht bereits abgelegt wurde, hat sich zum ehest maglichen Zeitpunkt
verpflichtend zu erfolgen

———%8ehrgute EDV-Kenntnisse;gute schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit----- - -~

» Belastbarkeit und Bereitschaft zu Mehrleistungen

Auswahlverfahren:

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den Bestimmungen des OO Gemeindedienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002 idgF. Die Gemeinde St. Marienkirchen am Hausruck behélt sich das Recht
vor, selbst oder durch externe Einrichtungen Kontaktgespréche zu filhren, sowie Tests, Hearings
oder sonstige fachliche Begutachtungen durchzuflihren. Allfallige im Zusammenhang mit der
Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt.

Bewerbung:
Die Bewerbungen sind schriftlich mit den entsprechenden Unterlagen bis spatestens Freitag,

16.10.2026 (12:00 Uhr) an das Gemeindeamt St. Marienkirchen am Hausruck,
4926 St. Marienkirchen am Hausruck 11, zu richten.

AnzuschlieBende Unterlagen:

aussagekraftiges Bewerbungsschreiben; Lebenslauf mit Ausweisfoto, Geburtsurkunde,
Staatsbiirgerschaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung, Zeugnisse und Nachweise Uber die
erlangten Bildungsabschltisse und bisherigen beruflichen Verwendungen (Beilagen in Kopie);

Riickfragen:
Fiur Ruckfragen stehen Bargermeister Glnter Fisecker (& 07753 28 12-13) und das

Gemeindeteam (& 07753 28 12) zur Verflgung.

it

Giinter Fisecker
Biirgermeister

BITTE RUCKSEITE BEACHTEN!!!



